Funksjonsbeskrivelse for valgkomité i Seniornett

1.

10.

Seniornett skal ha en valgkomite pa tre medlemmer (inkludert leder) som velges av
landsmetet for to ar av gangen. Leder velges spesielt.

Medlemmer av styret kan ikke velges til valgkomiteen, men ett medlem kan veare tidligere
styremedlem.

Medlemmene av valgkomiteen skal ha tilknytning til Seniornetts foreninger. Styret kan
supplere valgkomiteen ved eventuelt frafall.

Valgkomiteens leder innkaller til moter og gjennomgar funksjonsbeskrivelsen for
komiteen.

Valgkomiteens oppgave er a fremme forslag pa kandidater til styret og innstille bade pa
leder og styremedlemmer. Komiteen skal forsikre seg om at alle kandidater som foreslas
er valgbare og villige til 4 péta seg tillitsverv.

Sittende styremedlemmer kan sporres om de onsker gjenvalg, men valgkomiteen er
suveren og star fritt til 4 foresla andre kandidater. De som ikke blir foreslatt gjenvalgt, skal

informeres om dette.

Valgkomiteen skal rekruttere styremedlemmer som er godt egnet, kvalifiserte og
engasjerte 1 virksomheten Seniornett stir for pa en helhetlig mate. Komiteen skal se etter
og vurdere motivasjon, egnethet, ansvar, krav, rettigheter og forholdet til fagfeltet digital
kompetanse.

Valgkomiteen skal se etter utfyllende kvalifikasjoner hos kandidatene. Kjonn,
utdanningsbakgrunn, geografi og kulturell tilknytning skal vektlegges.

Valgkomiteens innstilling skal leveres senest fire uker for ordinert landsmote/drsmote og
valgkomitéen redegjor for sin innstilling i motet.

Valgkomiteen skal vare operativ og i funksjon gjennom hele lands/arsmoteperioden med
tanke pa eventuelle behov for utskifting 1 perioden og for a sikre seg gode kandidater pa
bide kort og lengre sikt.

Innstilling fra styret til landsmetet i Seniornett 4. — 5. mai 2023



